大连医科大学后备人才汇聚计划经费资助办法
（试行）
为进一步加强我校人才队伍建设，提高人才队伍质量，吸引更多优秀的博士毕业生来我校工作，实现学校人才队伍建设目标，制定本办法。
一、资助范围

当年招聘的博士毕业生（不含引进人才）。
二、资助条件及额度
根据学校学科建设需要以及申请人所学专业、研究方向确定资助条件及额度如下：
1、以第一作者发表SCI（EI）收录论文3篇及以上，单篇IF大于4，累计IF7以上；或单篇IF大于5。资助额度为7万元。

2、以第一作者发表SCI（EI）收录论文2篇及以上，单篇IF大于3，累计IF5以上。资助额度为5万元。
3、以第一作者发表SCI（EI）收录论文2篇及以上，单篇IF大于2，累计IF4以上。资助额度为3万元。
4、以第一作者发表SCI（EI）收录论文1篇及以上。资助额度为1万元。

5、以第一作者发表SSCI收录论文1篇及以上或CSSCI收录论文2篇及以上。资助额度为1万元。

6、以第一作者发表CSSCI收录论文1篇。资助额度为0.5万元。

三、申报程序

1、个人申请，院（部、系）推荐，报送人才工作办公室。

报送材料：

（1）《大连医科大学后备人才汇聚计划经费资助申报表》；
（2）以第一作者发表的SCI（EI、SSCI、CSSCI）收录论文及检索证明。

2、人才工作办公室对各院（部、系）推荐的人选进行资格审查。

3、提交学校党委常委会研究确定。

4、公布审定结果。

四、资助经费使用范围及审批程序
1、使用范围：用于延续博士期间所从事的科研工作及发表论文、查阅文献等。

2、审批程序：个人提出申请，人才工作办公室审核，主管校领导审批，财务处报销。
五、本办法由人才工作办公室负责解释，本办法自公布之日起实行。
大连医科大学

二O一三年五月七日

